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L}

L. Trata-se de esclarecimento acerca da valldade de Equlpamento de Protegio

Individual - EPI ¢ da validade do Cemﬁcado de Aprovar;ao CA.

7 Equipamentos de Protegdo Individual sdo dispositivos ou pre.duto's, de uso
~individual, a serem utilizados pelo trabalhador, destinados a-protegdo dé_ riscos
suscetiveis de ameagar a seguranga e ‘a satde no trabalho‘, quando as medidas de
ordem coletiva e/ou administrativas ndio sejam suficientes pata eliminar ou

minimizar 0s riscos a que estdo expostos os trabalhadores.

g Para que um determinado produto possa ser considcrz;dd equipamento de
- protecdo individual — EPI ha necessmade de obtengao do Certificado de Aprovagio -
< CA, emitido pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego — MTE. Somente serdio
considerados ‘EPI para fins de emissédo de CA aqueles equipamentos listados no -
Anexo I da Norma Regulamentadora (NR) 06, que dispde sobre os equipamentos de
protegao individﬁal, confqrme determina o item 6.4: =4
6.4. Atendidas as peculiaridades de cada atividade profissional,
p : observado o disposto no item 6.3, 0 empregador_ deve fornecer aos
rrébélhadoms, 05 EPI adequados, de éco'rdo com @ disposto no
ANEXO | desta NR. (grifo nosso) :
o Outros'cquipamcntoé ou produtos também podem ser destinados a proth:a:io
do trabalhador e indispensdveis a execugdo de suas tarefas, porém, se ndo listados no
Anexo [ da NR-06, serdo considerados somente produtos de seguranga para O

trabalho, sem Ceniﬁca¢56 do MTE, ndo lhes sendo aplicavel a designagio




“equipamento de protegdo individual”. Configuram dentre estes, por exemplo, 0s
cremes de protegio solar e alguns tipos de Vestimenta, indispensiveis para a
execu¢do segura do trabalho, porém, nido certificados pelo Ministério do Trabalho e

Empi‘ego =

S. Em cumprimento ao estahelec1do na NR-06, a empresa fabncante ou _
importadora de EPI devera se cadastrar junto ao Departamento de Seguranga e Saude |
no Trabalho do MTE para requerer emissio, -renovat;ao ou altera_(:ao de Certificado

“de Aﬁrpvac&u — CA., devendo cumpn'f uma série de rcqu'is;itos ‘estabelecidos pelas

~ Portarias SIT 451/2014 e 452/2014. Dentre os documentos necessarios ﬁai‘a a

emissio do CA, conﬁgurani_.documeritos nos quais o fabricante ou importador

' garantem e comprovam que o EPI foi concebido e fabricado em conformidade com
as-exigénc_:ias necessarias para a protegdo aos riscos pa'ra'os quais foram indicados,

6. Para a cei‘tiﬂcac;éio junto a0 MTE, o EPI deve ter suas -carac-teristicas e
desempenho consignados; em relatério de ensaio, emitia;lo por laboratério credenciado
junto ao MTE, ou em certificagio de conformidade, emitida em fungdo de avaliagio
no ambito do:SINMETRO. Os equipamentos ensaiados em laborat_(’)riq_s‘credenciados
terdo certificados de aprovagao emitidos com validade méaxima de 05- anos. Os

f équipamentqs ei'valiado_s no émbito_ do SINMETRO_ terdo a validade do CA

condiciénada a manuteng‘;ﬁo.dos certificados de conformidade emitidos ju_pto, ao

INMETRO. - % § '

% Assim, deve-se distinguir 0 emprego do termo “validade” ‘que ¢ ‘aplicével a

dois conceitos diferentes, quais sejam a validade do piroduto é a validade do CA.

8. O primeiro boncc;ifo remete a validade de.uso, aplicivel a qualquer produto,

como prevé o Cédig;) ‘de Defesa do Conm{m'idor, que estabelece que todos os

2. produtos comercializados devem conter em seus rétulos, dentre outras ixlfortfljnaq:\ﬁcs, a

indicagfo do p;'azo de validade, sendo esta a data limite que o fornecedor gar:fante sua

total eficacia e qualidade, dcsde ql.fe sejam scéuidas as instrugoes de manuseio e
armazenamento informadas. Esta informagdo deve constar no produto mesmo que a

“indicag¢do do prazo. de validade seja indeterminada.
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9. . O segundo conceito de validade refere-se ao prazo da certificagio conferida
, a0 equipamento pelo Ministério do Trabalho e Emprego, ou seja, o CA, que autoriza
um_ fabncants ou, importador a comercializar um determmadp EPl, e autoriza os
_empregadores a disponibilizar este mesmo EP] ios seus trabalhadores. Esta
certificagdo esta prevista na CLT da seguinte forma: - ' ,

' Art. 167 - O equipamento de protegao sé'poderé ser posto a venda

ou utilizado com a mdrcapao do- Cemﬁcado de Aprovagao do
Ministério do Trabalno
RO\

10. ~ Por sua vez, a Norma Regulamentadora 06 (NR-06) prevé, em seu item 6 Ve
que a certthcag:ao do MTE deve ser indicada em todos 08 EPI:
6.2-0 equamenro de proregao individual, de r’abncagao nacional
ou importado, sG poderd ser posto a venda ou utilizado com a
indieagao do Certificado de Aprovagdo - CA, expedido pelo drgao
nacional competente em matéria de seguréng:a e saude no frabalho
do Ministério do! Trabalho e Emprego. '

11.  Nestes dispositivos legals ha, entdo, a definicdo de que, para fins dEL
; utlhzac;ao ¢ também de comercnalnzac;ao, ¢ neccsse‘mo mchcar;.ao do CA cnnndo pclo '

Ministério do Trabalho e Emprego -

T A para fins de éomercializacz’io, e tdo somente comerc'i'alizacéo, estii}ula NR- -
06 que: ' _ . _.
6.9.1 Para fins de comercializagdo o CA concedido aos EP! terd
validade: 1 e PR
a) de § (cmr_:n) anos,- para aqueles equipamentos com laudos de
ensaio que ndo tenham sua conformidade avaliada no ambito do
SINMETRO; ' :
b) do prazo vinculado a avahagao da can!orm:dade no dmbito do
SINMETRO, quando for o caso.




§3:7 ASSIm além da decaq:ao do namero do CA, a comercializagio do EPI fica -
vlnculada a vahdade do. CA do equipamento: condicionada a4 manutengio da
cerhf cagio de conformidade; para os EPI certificados no dmbito do SINMETRQ, ou

de até 5 (cinco) anos, para os demais_EPE

14. A validade do CA, portahto, que comega a -corrér apds a emissdo d6
ceﬁiﬁcadu' péld MTE, serve como parﬁnietrd para fabricéntes importadOres e
distribuidores negociarem aquele equipamento certificado com o consumldor final,

qual seja o empregador que fomecera ) EPI a0s trabalhadores. A observancaa da
validade, do CA ¢, portanto, necessaria na compra e venda do EPI, seja pelo
.fabncantehmponador se]a pelo distribuidor. O emprega’dor consumidor final,
também deve se atentar A data de validade do CA na aquisicdo de EPI para seus
trabalhadores tenda em vista que, confornie’ estabelecldo na NR- 06 ¢ su‘a 0br1ga¢ao

fornecer somente EPI cemﬁcado pelo MTE

15z Para fins de utilizagiio -do EPI desde que adqumdo dentro do ‘prazo de
valldade do CA, deverd ser Dbscrvada a vxda utll indicada pclo fabncame de acordo
com as caracteristicas dos matenals de composigio, 0 uso 40 qual se destma as
. limitagdes de utilizagdo, as condlgocs de armazenamento € a propria uhhzacao A
observagio desta validade de uso'e, portanto, do empregador que fornecerd o EPI aos

seus trabalhadores.

16. Apés o vencimento do prazo de vahdade do CA, prewsto pelo item 6.9.1 da

- NR-06, ficam prmbldas as acoes de fabricagio e comermahzac;ao de novos lotes do

EPI com marcagio do CA venmdo, v15t0 que ou-o produto ndo obteve sua renovaq:ao-
junto ao MTE ou a avaliagdo de confonmdadc do produto foi reprovada no ambito °
do SINMETRO A proibigio de comercmllzax;ao nestc caso, ¢ de extrema
_1mportan01a jaque, explrada a valldade do CA, € necessario reavallat;&o do projeto e
forma de producdo do EPI a fim de verificar a manutengdo da quahdade dos
cquibamcntos.produz_idos a fim ﬂc g‘alfan'tir_ que continuem a propor;ionar Io nivel de

seguranca e protegio necessarios.

17.  Portanto, o uso do EPI, comercializado durante a validade do CA, ndo fica
proibido, *vist.o que, a época de sua aquisi¢do, a certificagdo junto ao MTE era vélida.

Ou seja, apos a aquisi¢io final do EPI com CA valido, o empregador deve se atentar
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a validade do produto informada pelo fabricante, e néio mais a validade do CA.
Deve, entio, o empregador adé;u._irente do "EPI,. antes de di‘sﬁonibilizﬁ-lo ao
trabalhador, observar as indicagdes do = fabricante/importador constantes. na
~embalagem e no manual de instruc;ﬁes'do produto para determinago de sua validade.
18.  Por fim, ficam cancelados os entendimentos anteriores contrérios ao disposto

~ nesta nﬁta, em especial a Nota Técnica 101/2010/DSST. p

A consideragio superior,
Brasilia, 10 de Julho de 2015

it

ALEXANDRE FURTADO SCARPELLI FERREIRA
Auditor Fiscal do Trabalho

De acordo. Encgminhe-se ao DSST-
 Brasilia, 40 de julho de 2015.

ROMULO MAGHARO E SILVA
Coordenador Geral de Normatizagdo ¢ Programas

De acordo. Encaminhe-se i SIT
~ Brasilia, Co de julho de 2015.

#

- __,_..—-____.f

RINALDO,MARINHO COSTA LIMA
Dlretor do Departa,mento de Segurang:a e Saude no Trabalho

De acordo. Divulgue-se.

Brasilia, 2alde julho d¢2015. . SN . /
: PAULO SERGIO DE ALMEIDA / it
INAL DO&RHDGOS

Secretario de Inspegdo do Trabalho et .m

il Y




